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                  №89                                                                                            от « 24» ноября  2017 г.        
                                                                                                                                                                                                                 

                             Директору департамента по надзору  

                                                                      и контролю в сфере образования 

                                                                      Министерства образования и науки  
                                                                      Ульяновской области 

Киселёвой Ирине Вениаминовне 

                                                             

Отчет  
Частного учреждения-организации дополнительного профессионального образования «Центр 

охраны труда» города Димитровграда Ульяновской области 

Об исполнении предписания об устранении нарушений от 16.июня 2017 г.; 373-ИОГВ-01-03/ 

738 ; к установленному сроку до 11.12 2017 г. 
 

     Нарушения Принятые меры по 
исполнению 
предписания  

Дата исполнения 

предписания 

Результат 

1. Устав образовательного 
учреждения разработан 
без учета требований 
законодательства об 
образовании: 
а) в Уставе не указаны 
виды и направленность 
фактически 
реализуемых 
образовательных 
программ 

(п. 3 ч. 2 ст. 25 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации») 
б) в Уставе содержится 
ссылка на утративший 
силу нормативный 
правовой акт (Закон 
Российской Федерации 
«Об образовании») (ч. 1 
ст. 4 Федерального 
закона №273-ФЗ от 

В ЧУ-ОДПО «Центр 

охраны труда» 
решением учредителя 
от №1 от 20.06.2017 
устав был приведен в 
соответствии   
требованиями:  
а) в уставе указаны 
виды и направленность 
фактически 
реализуемых 
образовательных 
программ. 
б) в уставе правильно 
указана ссылка на 
нормативный правовой 
акт №273-ФЗ от 
29.12.2012 «Об 
образовании 

в Российской 
Федерации» 

в) в уставе  Частное 
учреждение –
организация 
дополнительного 

2 августа  2017 Нарушения 
устранены 



29.12.2012 «Об 
образовании в 
Российской 
Федерации») 
в) в п 1.1. Устава 
Частное учреждение-

организация 
дополнительного 
профессионального 
образования «Центр 
охраны труда» заявлено 
как унитарная 
некоммерческая 
организация (п. 18  ст. 
2, ч.7 ст. 22 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации», ст. 113 ГК 
РФ); 
г) основания 
отчисления 
обучающихся 
установлены без учета 
требований ч.2 ст. 61 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации» 

профессионального 
образования «Центр 
охраны труда» заявлено 
как частная 
организация в 
соответствии с  п. 18  
ст. 2, ч.7 ст. 22 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации» 

г) в уставе основания 
отчисления 
обучающихся 
установлены с учетом 
требований ч.2 ст. 61 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации» 

 

Прилагается: 

Копия устава ЧУ-

ОДПО «Центр охраны 
труда»  

2. В нарушение ч. 4 ст. 91 
Федерального закона 
№273-ФЗ от 29.12.2012 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации» ЧУ-ОДПО 
«Центр охраны труда» 
осуществляет 
образовательную 
деятельность по 
программам 
дополнительного 
образования детей и 
взрослых в отсутствии 
лицензии: в 
приложении к лицензии 
сведения о данном 
подвиде 
дополнительного 
образования не 
указаны. 

 ЧУ-ОДПО «Центр 
охраны труда» не 
осуществляет 
образовательную 
деятельность  по 
программам: 

«Обучение 
требованиям охраны 
труда работников 
организаций»,  
«Обучение 
уполномоченных 
(доверенных) лиц по 
охране труда 
профессиональных 
союзов и иных 
уполномоченных 
работниками 
представительных 
органов» 

 «Обучение 
требованиям охраны 
труда при работе на 

 Нарушения 
устранены 



высоте 

для 1-2 групп допуска» 
и «Обучение 
требованиям охраны 
труда при работе на 
высоте 

для 3 группы допуска».  

 

Прилагается: 
Копия письма 
Министерства 
образования и науки 
РФ от 14.08.2017. 

 

3.  В нарушение п. 10 ч. 3 
ст. 28 Федерального 
закона №273-ФЗ от 
29.12.2012 «Об 
образовании в 
Российской 
Федерации» 
ненадлежащим образом 
осуществляется 
текущий контроль 
успеваемости и 
промежуточной 
аттестации 
обучающихся: в 
журналах учета 
теоретического 
обучения не 
фиксируется 
результаты текущей и 
промежуточной 
аттестации. 

ЧУ-ОДПО «Центр 
охраны труда» не 
осуществляет 
образовательную 
деятельность  по 
программам: 

«Обучение 
требованиям охраны 
труда работников 
организаций»,  
«Обучение 
уполномоченных 
(доверенных) лиц по 
охране труда 
профессиональных 
союзов и иных 
уполномоченных 
работниками 
представительных 
органов» 

 «Обучение 
требованиям охраны 
труда при работе на 
высоте 

для 1-2 групп допуска» 
и «Обучение 
требованиям охраны 
труда при работе на 
высоте 

для 3 группы допуска».  
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устранены 

4. В нарушение ч. 2 ст. 29 
Федерального закона от 
29.12.2012  №273-ФЗ 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации», приказа 
Федеральной службы 
по надзору в сфере 
образования и науки 

Размещение 
информации на 
официальном сайте ЧУ-

ОДПО “Центр охраны 
труда»  приведено в  
соответствие с 
установленными 
правилами  размещения 
в сети интернет и 

28 октября 2017 Нарушения 
устранены 



(Рособрнадзор) от 
29.05.2014 № 785 «Об 
утверждении 
требований к структуре 
официального сайта 
образовательной 
организации в 
информационно 
телекоммуникационной 
сети "Интернет" и 
формату представления 
на нем информации» на 
официальном сайте ЧУ-

ОДПО «Центр охраны 
труда» в сети Интернет 
по адресу: 
http://www.dimcot.ru не 
размещена 
обязательная к 
размещению 
информация: в 
подразделе «Структура 
и органы управления 
образовательной 
организацией» не 
размещены копии 
положений об органах 
управления, неверно 
указано наименование 
Общего собрания 
трудового коллектива; 
в подразделе 
«Образование» не 
размещена копия 
календарного учебного 
графика, не указаны 
нормативные сроки 
обучения и 
численность 
обучающихся по 
реализуемым 
образовательным 
программам по 
договорам об 
образовании за счет 
средств физических 
лиц и (или) 
юридических лиц; 

отсутствуют 
подразделы 
«Финансово-

хозяйственная 
деятельность» и 
«Вакантные места для 

обновления 
информации об 
образовательном 
учреждении (ч.2 ст. 29 
№273-ФЗ «Об 
образовании в 
Российской 
Федерации»;  приказа 
Федеральной службы 
по надзору в сфере 
образования и науки 
(Рособрнадзор) от 
29.05.2014 № 785 «Об 
утверждении 
требований к структуре 
официального сайта 
образовательной 
организации в 
информационно 
телекоммуникационной 
сети "Интернет" и 
формату представления 
на нем информации» 

 

 

 

На официальном сайте 
ЧУ-ОДПО «Центр 
охраны труда» 
http://www.dimcot.ru –
ссылки:  
1.Подраздел 
«Структура и органы 
управления 
образовательной 
организацией» Копии 
положений об органах 
управления 
http://www.dimcot.ru/sve

denia-ob-obr-org/49-

uncategorised/436-

struktura-obr-org; 

2.Подраздел 
«Образование» 

2.1.Копия календарного 
учебного графика 
http://www.dimcot.ru/im

ages/files/grafik.doc 

2.2 Нормативные сроки 
обучения численность 
обучающихся 

http://www.dimcot.ru/im

ages/files/sroki-

obucheniya.doc; 
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